CONFERENCIA NACIONAL DOS BISPOS DO BRASIL
IGREJA E COMUNICACAO RUMO AO NOVO MILENIO

Conclusoes e Compromissos
9 a 18 de abril de 1997

APRESENTACAO

O tema central da 35*Assembléia Geral da CNBB, realizada de 9 a 18 de abril corrente, em
Itaici, Indaiatuba, SP, foi: A IGREJA E A COMUNICACAO RUMO AO NOVO MILENIO.

A Comissao Episcopal nomeada pela Presidéncia da CNBB para conduzir a reflexdo do tema,
com assessoria especializada, preferiu ndo apresentar um texto prévio que servisse de base para um
futuro documento. Ofereceu, porém, um subsidio para a reflexdo, que serd publicado na Colecdo
Estudos da CNBB. Sugeriu que a propria Assembléia elaborasse uma lista de conclusdes, de propostas
e de compromissos concretos, para nortear a acao pastoral dos Bispos e de toda a Igreja Catdlica no
Brasil no importante campo da Comunicacio, chamado por Jodo Paulo II na Enciclica "Redemptoris
Missio", sobre a atividade missiondria da Igreja, de o primeiro areépago dos tempos modernos (n° 37) a
ser evangelizado e a servir de meio de evangelizacdo. Em sucessivo trabalho de grupos e de plendrio, a
Assembléia formulou, examinou e aprovou este texto IGREJA E COMUNICACAO RUMO AO
TERCEIRO MILENIO CONCLUSOES E COMPROMISSOS, que integra a Colecio Documentos da
CNBB.

Que este documento inspire o planejamento da pastoral da comunicacdo nas Dioceses e
pardquias; ofereca eficaz e valiosa contribuicdo para a pratica da verdadeira comunicagdo, que deve ser
dialdgica, isto €, um processo de duas vias um ir e um vir. Nisso estd um dos nucleos basicos da teoria
cristd da Comunicacdo, na qual todos, como evangelizadores, devemos ser especialistas; renove em
nés, na caminhada rumo ao terceiro milénio do nascimento de Cristo, o0 empenho de anunciar a todas as
pessoas, pelo testemunho e através das novas tecnologias da comunicacdo, Jesus Cristo, Caminho,
Verdade e Vida.

Brasilia-DF, 22 de abril de 1997

Dom Raymundo Damasceno Assis
Secretario-Geral da CNBB

INTRODUCAO

1. Jesus € a Palavra de Deus que se fez carne e veio morar no meio de nés (Jo 1,14).
Supremo comunicador do Pai, optou por um processo inculturado e dialégico de comunicagdo,
que se apresenta como um modelo basico para os projetos de comunicagdo de sua Igreja.

Marcos revela que Jesus, ao pregar o Evangelho (1,15), despertava a admira¢do do povo,
pois ensinava como quem tem autoridade e ndo como os escribas (1,22). Despedindo-se dos
discipulos, enviou-os dizendo: Ide ao mundo inteiro, proclamai o Evangelho a todas as
criaturas (16,15). E Marcos completa: Os discipulos foram proclamar a Boa Nova por toda
parte (16,20).

Diante desta visdao evangélica, os Bispos, reunidos na 35* Assembléia Geral da CNBB
que estudou o tema: Igreja e Comunicagcdo Rumo ao Novo Milénio propdem rever os modelos
e praticas de comunicacdo da Igreja no Brasil, tanto no campo das relagOes interpessoais,
grupais e organizacionais, quanto no uso dos instrumentos ou meios de comunica¢ao na tarefa
evangelizadora, e assumem os seguintes compromissos:

| - ESPIRITUALIDADE DO COMUNICADOR CRISTAO

2. Desenvolver a espiritualidade do comunicador cristaio que se fundamenta no
exemplo de Jesus Cristo que, ao optar por um processo inculturado e dialdégico de
comunicag¢do, possibilitava ao povo que o ouvia e com ele convivia, a inefavel ventura de
receber a comunica¢do de Deus Pai, fonte de toda verdade, amor, perdao e comunhdo, como
também a descoberta de Deus no mundo e a criagdo da consciéncia critica junto aos receptores
de sua mensagem.



3. Assumir o comunicador cristdo como um ser em relacdo com Deus, voltado para seus
irmdos, em permanente espirito de acolhida e que coloca suas habilidades e seus
conhecimentos técnicos no campo do manejo dos instrumentos da informacdo a servico da
pastoral de conjunto e das diversas areas pastorais da Igreja.

4. Favorecer a formagdo de comunidades de comunicadores cristdos, aqui entendidas
como o espa¢co humano de acolhida a todos os que em nivel local exercem fun¢des de lideranca
nas relacdes humanas, merecendo especial destaque os que de alguma forma desenvolvem
trabalhos relacionados a drea da comunicacdo. Dar especial assisténcia espiritual a estas
comunidades de comunicadores, procurando, sempre, favorecer a unidao dos comunicadores,
evitando que trabalhem isoladamente.

5. Valorizar a celebracdo do Dia Mundial das Comunicagdes, dando especial atengdo ao
estudo e a divulgacdo da mensagem anual do Santo Padre sobre o fendmeno contemporaneo da
comunicac¢do social. Reestude-se a conveniéncia do retorno de sua celebracdo no dia da
Ascensao do Senhor, sintonizando com a Igreja em todo o mundo.

6. Atuar junto aos profissionais de comunicagcdo que trabalham nos meios massivos
(meios impressos € audiovisuais), visando a evangelizacdo dos mesmos, através de um didlogo
permanente.

7. Valorizar e incentivar a presenca e a atuacdo das ordens religiosas nos varios meios
de comunicacdo, como exigéncia da sua missao evangelizadora, nos tempos atuais.

Il - FUNDAMENTO ETICO PARA A PASTORAL DA COMUNICACAO

8. Eleger o tema da ética da comunicacdo como campo de preocupacdo permanente,
promovendo estudos e debates sobre a presenga e 0 comportamento dos meios de comunicagao
inclusive os da Igreja na sociedade.

9. Dedicar especial atengdo ao tema das politicas publicas e da legislacdo no campo da
comunicac¢do social, de modo a poder acompanhar com seguranga as mudancas por que passa o
Pais neste campo.

10. Trabalhar para encontrar um consenso minimo entre os diferentes segmentos que
constituem a sociedade eclesial a respeito das bases tedricas e metodoldgicas sobre as quais
construir uma politica de comunicacdo da Igreja. Nesse sentido, incentivar as pesquisas em
torno do pensamento dos documentos da Igreja sobre a comunicagio social, assim como sobre
as teorias e pesquisas cientificas na érea.

Il - PROTAGONISMO DOS LEIGOS NO CAMPO DA COMUNICACAO

11. Promover uma maior inser¢do de leigos e leigas no campo das comunicagdes,
reconhecendo a especificidade da presenca dos mesmos como animadores dos processos
comunicacionais na comunidade e levando em conta a potencialidade que geralmente t€ém de
dialogar com os meios de comunicacao.

IV - COMUNICACAO INSTITUCIONAL DA IGREJA
Rever as formas e posturas de comunicacao

12. Promover uma comunicacgdo transparente ¢ respeitosa no espago das comunidades,
pardquias e Dioceses, com tomada de decisdes mais participativas.

13. Fazer um levantamento das formas de comunicagdo existentes nas Dioceses e nas
paroquias, de forma a permitir um permanente processo de avaliacao.



14. Conhecer as experiéncias de pastoral da comunicagdo de outras Conferéncias
Episcopais, de forma a enriquecer os referenciais do trabalho neste campo.

15. Responder prontamente a consultas e atividades da comunicagdo interna da Igreja.
Promover o dialogo com o mundo da cultura

16. Assumir nova postura ndo apenas diante dos meios, mas principalmente diante do
proprio fendmeno da comunicacdo, desenvolvendo projetos que permitam uma maior
aproximag¢ao ao homem contemporaneo, a sociedade e a opinido publica.

17. Dar especial atengdo a cultura brasileira e seus agentes de criagdo, veiculagdo e
consumo de bens simbdlicos, nas relacdes da Igreja com a sociedade, dialogando com:

= as culturas que nascem a partir da comunicacao;

" 0s que produzem comunicagao;

= 0s veiculos;

» para detectar a melhor maneira de promover a evangelizac¢do inculturada.

Cuidar da imagem publica da Igreja

18. Cuidar da imagem publica da Igreja, uma vez que sua aceitagio e reconhecimento por
parte dos vdarios segmentos da sociedade dependem da forma como se apresenta e da
credibilidade que alcanca junto ao publico. Fazer pesquisas de opinido sobre a imagem publica
da Igreja, dirigindo-se também aos que estdo fora da Instituigdo.

19. Desenvolver projetos voltados a uma avaliagdo permanente dos veiculos de
comunicacgdo a servico da Igreja para que manifestem, de maneira real, a imagem da Igreja.

20. Assumir atitudes concretas de acolhimento, de antncio da palavra, tornando-a noticia
nos meios de comunicagao social, com gestos e testemunhos significativos e envolventes.

21. Envolver-se nas grandes causas da humanidade, a exemplo da Campanha da
Fraternidade, defendendo a vida, a saude, a justica e o bem comum.

22. Superar extremismos ¢ a divisdo entre pastorais e movimentos.
23. Utilizar as ferramentas do marketing e das relagdes publicas para potencializar a
miutua colaboragdo, a solidariedade e o crescimento da sociedade e do ser humano como um

todo, evitando, neste campo, a mera transferéncia das técnicas empregadas no mercado, e o
culto a personalidade dos comunicadores.

V - MODOS DE COMUNICACAO NAS COMUNIDADES
Comunicacao como dialogo e a comunidade dos comunicadores

24. Centrar o conceito de comunicagdo na comunidade. Criar instrumentos que garantam
um processo de comunicagdo participativo e circular.

25. Valorizar a presenca na comunidade local de pessoas com formagao especial no
campo da comunicagdo, convocando-as e animando-as a integrar os projetos na area da pastoral

da comunicacao.

26. Desenvolver a pastoral da acolhida na Igreja e da visita domiciliar bem preparada.



Comunicacao na catequese

27. Capacitar, em todos os niveis, os(as) catequistas como comunicadores que devem ser
pessoas conhecedoras dos processos da comunicagdo humana e estar habilitados a integrar
recursos como musicas, videos, teatro e outras linguagens para expressar a fé.

28. Aproximar a catequese dos meios de comunicagdo para o desenvolvimento de
projetos de catequese a distancia, com adequado uso de recursos e metodologias apropriadas.

29. Incluir, nos programas de catequese, a andlise das mensagens produzidas pelos
grandes meios, promovendo a leitura destes dados a luz da mensagem evangélica.

Comunicacao nas celebracoes

30. Renovar a linguagem da liturgia: Um dos espagos privilegiados de comunicagio € o
encontro litdrgico semanal: eucaristia, celebracdes comunitdrias, cultos. Para que ele seja, de
fato, comunicacional, a equipe litirgica deve ter cuidado com a linguagem, uma vez que toda
liturgia estd marcada pelo simbdlico: o espaco fisico, os gestos, as vestes, as cores, a
ornamentacao, a palavra proclamada, o canto e o siléncio.

31. Rever as posturas dos comunicadores na liturgia. Quem exerce algum ministério, de
modo particular o da presidéncia, faca-o em espirito de servico a comunidade e ndo como
dominador da celebracdo litirgica.

32. Renovar as homilias: As homilias devem ser breves, bem preparadas, inseridas no
contexto vivido pela comunidade, feitas em linguagem simples que explicite o mistério que se
celebra.

33. Usar nas celebragdes litdrgicas, inclusive na homilia, de acordo com as normas da
Igreja, recursos e técnicas de comunicagao, tais como: teatro, audiovisuais, retroprojetor etc...
Utilizar o canto adequadamente e sintonizado com a celebracdo, com 0s seus momentos €
tempos liturgicos. O coral ndo deve substituir o povo, embora haja necessidade dele em
algumas celebracoes. Os instrumentos devem ser usados devidamente para ndo abafar o canto,
mas sustenta-lo.

34. Incentivar os momentos fortes de mobilizagdo popular, tais como: romarias,
concentragdes, procissdes, passeatas, caminhadas e alvoradas, entre outras.

35. Incentivar jovens e adolescentes que t€ém algum tipo de atuacdo em teatro, para que
assumam o compromisso de colocarem a sua arte a servico da evangelizacdo. Que este trabalho
seja organizado dentro do critério litdrgico e que se garanta a dignidade e a dimensdo
sacramental, orante, celebrativa da liturgia. Que se garanta, também, a sua continuidade.

VI - FORMACAO DOS COMUNICADORES
Definicao do campo do agente da Pastoral da Comunicacao

36. Reconhecer a especificidade da pastoral da comunica¢do como espaco de atuacgdo, na
pastoral de conjunto, de todos os agentes que desenvolvem trabalhos de inter-relacdo humana e
de uso dos recursos da informacdo na transmissao de mensagens, tais como:

» as liderancas religiosas (Bispos, presbiteros, didconos, religiosos e religiosas),

* 0s agentes da pastoral da comunicagdo,

* 0s profissionais da comunicagao social e

* 0s animadores da comunicagdo no espago educativo.

37. Reconhecer a especificidade do trabalho do agente da pastoral da comunicagdo,
definindo, ao longo do tempo e a partir da experiéncia e da pratica cotidiana, suas atribui¢des
no organograma pastoral das comunidades e Dioceses.



38. Reconhecer a importancia da assessoria de profissionais da comunicac¢do social em
campos como os do planejamento, execugdo e avaliacdo de acdes de comunicagdo. Atribuir tais
fungbes no decorrer do tempo aos agentes da pastoral da comunicagao.

39. Reconhecer, no campo da pastoral da educagdo, a emergéncia de uma nova
competéncia de atuacdo pedagdgica, representada pelos trabalhos na drea da educagdo para o
senso critico e no campo do uso da comunicagdo no ensino, introduzindo a figura do animador
da comunica¢do no espago educativo, cujas atribui¢cdes deverdo ser definidas a partir da prética
e da experiéncia cotidiana.

Nivel nacional, regional e diocesano

40. Iniciar um processo de capacitacdo de agentes e criacdo de estruturas utilizando as
novas tecnologias (intranet) que facilitem uma nova comunicag¢do na Igreja.

41. Preparar, em nivel diocesano, pessoas que entendam e saibam utilizar e trabalhar com
estas novas tecnologias. As Dioceses devem investir economicamente na formacao de agentes
qualificados, criando consciéncia de que esta pastoral deve ser prioritéria.

42.0rganizar cursos de formacdo para a pastoral da comunicagao para agentes de pastoral
da comunicagdo, nos Regionais, através das Universidades Catélicas, de suas Faculdades de
Comunicagao, assim como dos centros especialmente dedicados a preparacdo de agentes da
pastoral da comunicacao.

43. Garantir nos Semindrios a formagdo tedrica e pratica sobre comunicagdo em seus
varios aspectos, desde o interpessoal até o massivo.

44. Dar prioridade a producdo de livros e outros subsidios, relacionados a comunicagao,
destinados a formac¢do dos agentes pastorais e dos seminaristas.

45. Criar um Instituto Superior de Pastoral da Comunicacdo visando a preparar
formadores e agentes de pastoral em vista da evangelizacao.

Comunicacao e Educacao

46. Rever os projetos e programas de educacdo desenvolvidos pelas instituigdes
vinculadas a Igreja, promovendo uma adequada educacao para a recepcao das mensagens € um
melhor uso dos recursos da informag¢do no ensino.

47. Estar atento as perspectivas que se abrem no campo da educacdo a distancia,
atualmente disputado por intimeros grupos econdmicos, promovendo, no ambito da agdo
conjunta dos educadores e comunicadores  cristdos, assim como de seus respectivo
institutos e meios, uma interacdo que atenda, de forma adequada, as necessidades da sociedade
nos campos da cultura e da educagio.

VIl - PLANEJAMENTO DA COMUNICACAO
Tematica da comunicacao nos planos de pastoral

48. Realizar planos estratégicos na area da pastoral da comunicacgdo, a curto, médio e
longo prazo, em todos os ambitos da Igreja no Brasil.

49. Melhorar a assessoria de imprensa das Assembléias Gerais, da CEP e da Presidéncia
da CNBB.



Pesquisa e avaliacao

50. Promover pesquisa sobre a realidade, na qual se quer atuar, na perspectiva da
comunica¢do. O planejamento da comunica¢cdo da e na Igreja supde uma pesquisa a respeito
daquilo que o povo pensa da Igreja.

51. Fazer avaliagdo critica dos projetos implantados, a luz da dindmica da comunicacao,
uma vez que o mundo em que vivemos estd profundamente marcado pela comunicacdo de
massa.

52. Reavaliar os projetos, as produgdes ¢ os programas das vdrias pastorais, incorporando
o uso das novas tecnologias da informacdo com o objetivo de adequar as suas linguagens.

Politicas de investimento

53. Dinamizar o Setor de Comunica¢do da CNBB, destinando mais verbas, contratando
mais profissionais e constituindo uma Comissdo Central de Assessoria para:

— pensar a comunicagdo da e na Igreja;

— dialogar com as pessoas e institui¢des que atuam nos meios de comunicagio social;

— refletir de forma constante a respeito dos acontecimentos, propondo uma leitura critica
dos mesmos.

54. Promover uma nova e eficaz politica de investimentos patrimoniais para a
comunicag¢do, revendo os investimentos de acordo com a finalidade essencial da Igreja, que
exige maximo cuidado com a comunicacao.

55. Dar prioridade de recursos a pastoral da comunicacdo ajudando, neste campo, as
Dioceses mais pobres.

Criacao de uma comissao central e de equipes de Pastoral da Comunicacao

56. Criar equipes de pastoral da comunica¢do, nos Regionais, Dioceses e pardquias,
constituidas por agentes de pastoral e profissionais da drea.

57. Implantar, até o ano 2000, uma equipe de pastoral de comunica¢ido em cada pardquia.

58. Aproveitar mais dos servigos que os 6rgdos ligados a comunicagdo (UNDA, UCBC,
OCIC) podem oferecer, especialmente nos campos da formacdo e da assessoria técnica e
pastoral.

Criacao de espacos especificos e de assessoria

59. Criar, nas Dioceses, onde houver condi¢des, um Vicariato da Comunicag@o.

60. Criar em cada Diocese e paréquia uma sala de multimeios, destinada a oferecer as
comunidades os recursos técnicos indispensdveis ao exercicio da comunicacdo das vérias
pastorais.

61. Buscar assessorias especializadas no planejamento da comunicacdo da Igreja,
especialmente nos campos da comunicagdo interna, da relacio com a imprensa € no campo das
relacdes publicas.

62. Trabalhar pastoralmente com os profissionais que atuam nos grandes meios de
comunicacao.

63. Aproveitar os espagos existentes nos grandes meios para, através de uma assessoria
de imprensa em cada Diocese, divulgar mensagens durante os momentos fortes do ano litirgico
e comunicar o pensamento da Igreja ou dar esclarecimento quando for necessério.



VIIl - NOVAS TECNOLOGIAS: DESAFIOS E OPORTUNIDADES

64. Criar condicdes objetivas na darea da formacdo e na da implantacdo de recursos
técnicos para que os Bispos, presbiteros, didconos, religiosos(as) e leigos vencam as
resisténcias pessoais com relagdo ao mundo da informatica.

65. Propor, em nivel nacional, um projeto concreto de informatiza¢ao das Dioceses.

IX - IGREJA E OS MODERNOS MEIOS DE COMUNICACAO
Imprensa escrita

66. Aproveitar os espagos disponiveis na imprensa local, incentivando a participag¢ao dos
membros das comunidades de comunicadores cristdos que devem ser constituidas em nivel
local.

67. Promover o habito de leitura nos padres e agentes de pastoral, introduzindo pequenas
bibliotecas comunitérias, nas salas de multimeios, previstas para serem implantadas em cada
paréquia.

68. Manter ¢ melhorar os meios impressos existentes nas paréquias e Dioceses, dando-
lhes um carater profissional.

69. Tornar o Boletim da CNBB e o Comunicado Mensal mais interessantes e atraentes.

70. Promover a utilizacdo dos outdoors e meios impressos para a divulgacdo de
campanhas.

71. Fomentar o intercambio de artigos entre pardquias e Dioceses através dos meios
eletronicos. Promover teleconferéncias como meio dindmico de se promover consultas, debates
e tomadas de decisoes.

72. Investir, em nivel nacional, numa agéncia de noticias, destinada a fornecer a grande
imprensa artigos de autores catdlicos ou de orientagdo cristd. Distribuir esse material também
aos boletins diocesanos.

73. Avaliar periodicamente, e de forma cientifica, os veiculos de comunicagao da Igreja.

74. Valorizar a parceria entre as diversas editoras e revistas catdlicas existentes que, por
vezes, passam por dificuldades financeiras.

75. Procurar melhorar e desenvolver alguns jornais catdlicos para que tenham uma
difusdo nacional.

Cinema/Video

76. Buscar a conjugagdo de forgas e esforcos entre as produtoras de video, visando
melhor qualidade. Apoiar centros produtores e continuar apoiando com prémios (a exemplo de
Margarida de Prata, para a area cinematografica). Potencializar uns poucos centros produtores
bem equipados de pessoal e recursos materiais.

77. Multiplicar, onde possivel, as videotecas. Solicitar as livrarias que trabalhem com
videos, que abram espaco para locacdo, cabendo ao Setor de Comunicacdo da CNBB informar

a respeito das melhores producdes, por assuntos especificos.

78. Promover o lancamento de videos como subsidios para as homilias e a catequese.



79. Intensificar o uso de filmes e de videos nas pastorais.
80. Produzir filmes e documentarios dirigidos aos nao catélicos e aos nio evangelizados.

81. Prover as salas de multimeios das pardquias de equipamento que facilitem o uso do
video e do cinema na pastoral e na educacao.

82. Usar do trabalho de produtoras leigas.

83. Organizar cursos para leitura critica de videos e filmes e organizar grupos de vivéncia
com o uso do video férum.

Radios comerciais, educativas e comunitarias

84. Ocupar os espacos disponiveis nas radios locais, dotando as curias ou residéncias
episcopais de um pequeno estidio como ponto estratégico de gravacdo de programas e de
comunicac¢do do Bispo e de seus auxiliares com a populacao.

85. Priorizar o radio como instrumento de evangelizacdo, entendendo que a noticia que
fala de vida e de esperanca € também evangelizadora.

86. Prestigiar as Associacdes e Redes de Radios Catélicas. Incentivar todas as emissoras
catdlicas para que se vinculem a Unda-Br e a RCR (Rede Catodlica de Radio). Convidar outras
emissoras comerciais para fazer parte também da RCR.

87. Criar assessoria especializada, buscando a profissionalizagdo dos agentes das
emissoras catdlicas: comercializacdo e produ¢do de programas.

88. Ter um projeto integrado de evangelizagdo, através da RCR, para todo o Pais, sob a
coordenacao do Setor de Comunica¢do da CNBB.

89. Profissionalizar a emissora diocesana para que seja competitiva e obtenha a auto-
sustentagao.

90. Abrir espagos, na programacdo das emissoras da RCR, as emissdes da Radio
Vaticano ou captar diretamente o sinal através do satélite.

91. Dosar os contetdos religiosos explicitos com a promog¢ao dos valores humanos, éticos
e culturais inerentes a cidadania (convém nao esquecer o protagonismo do Pe. Landell de
Moura na criagdo da radiodifusao).

92. Comprar, em nivel local, espacos nas emissoras de radio, especialmente nos tempos
fortes da vida da Igreja.

93. Conhecer melhor as experiéncias de radiodifusdo, na modalidade de Radio Educativa,
a partir da perspectiva que a nova LDB apresenta para a educagdo a distancia no Pais.

94. Que o Setor de Comunicagdo Social da CNBB informe as Dioceses as concessdes que
o Governo vai colocar em leilao.

95. Apoiar a Associagdao Catdlica das Radios Comunitérias, com pedido especial para
que, em unio com 0s organismos congéneres:

— busque a regulamenta¢do das rddios comunitérias;

— leve avante a luta contra intervencoes arbitrarias de que tém sido vitimas;

— faca circular informagdes sobre as potencialidades das Radios Comunitdrias.



96. Solicitar aos Institutos Religiosos que atuam na drea da comunicacdo o
apoio/assessoria na criagdo e implementacdo de Radios Comunitarias.

Televisao

97. Implementar uma politica de aproximagdo ao mundo da televisdo, introduzindo nos
planos estratégicos das Dioceses e/ou das institui¢des de ensino vinculadas a Igreja, a obtengao
de concessdes de canais em UHF — Educativas, ainda em disponibilidade em todo o territdrio
nacional. Caberd ao Setor de Comunicagdo Social da CNBB oferecer a assessoria necessaria
para os estudos de viabilidade dos canais disponiveis.

98. Desenvolver um trabalho de cooperacdo entre as TVs Educativas sob orientacdo das
Dioceses e/ou de instituicdes vinculadas a Igreja visando o fortalecimento das diversas
experiéncias. Incentivar os colégios e universidades vinculados a Igreja a aproximar-se das
experiéncias de TVs Educativas, de forma a promover uma cooperagdo entre o sistema de
educacdo e o sistema de meios eletronicos.

99. Apoiar a iniciativa de implantacdo e consolidacdo dos canais de televisdo de dmbito
regional e nacional, especialmente da Rede Vida de Televisdo, oferecendo orientacdo e
sugestdes para sua programacdo, assim como suporte ao seu desenvolvimento e penetracido
junto a populagao.

100. Sugerir a ampliacdo do leque da grade de programagao da Rede Vida de Televisdo e
a dilatacdo de sua repercussio junto a grande audiéncia, procurando alcancar ndo somente 0s
fiéis que ja freqiientam os espagos eclesiais, mas também as populacdes afastadas da Igreja.

101. Recomendar a CNBB o estudo, com o INBRAC, da criagao de um Conselho Geral
de Programacdo, formado por uma equipe de especialistas, nomeada pela Presidéncia e CEP,
para o desenvolvimento de uma politica especifica de grade de programacdo para a Rede Vida
de Televisdo, que espelhe, de forma pluralista, as vdrias tendéncias legitimas presentes na
comunidade eclesial e na sociedade.

Telematica

102. Usar a informatica e os recursos mais avangados da comunicagdo visual e auditiva
na pastoral e, inclusive, na liturgia.

103. Realizar oficinas de troca de experiéncias no aproveitamento do material de
informadtica.

104. Investir financeiramente na computadorizacdo dos dados administrativos (curia e
arquivos), inclusive das secretarias paroquiais.

105. Elaborar um programa unificado para todas as Dioceses e pardquias do Brasil.

106. Estimular as Dioceses a utilizar a Internet para o intercAmbio ¢ maior comunhio
entre as diversas Dioceses do Brasil, América Latina (via CELAM) e do mundo.

107. Enriquecer o site da CNBB na Internet com um banco de dados atualizado com
maior freqii€éncia, com assuntos sobre a vida da Igreja no Brasil ao qual todos tenham acesso.

108. Facilitar e aprimorar a comunicagao interna na Igreja.

109. Elaborar um manual de instrugao simples para os Bispos de como instalar a Internet.



